Valstybiniy ir savivaldybiy $vietimo istaigy
(i8skyrus auk3tasias mokyklas) vadovy, jy
pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojangiy
skyriy vedejy veiklos vertinimo nuostaty

priedas

Valstybiniy ir savivaldybiy $vietimo jstaigy (i8skyrus aukStasias mokyklas) vadovy, ju
pavaduotojy ugdymui, ugdyms organizuojanéiy skyriy vedéjy veiklos vertinimo i§vados

forma)

KELMES RAJONO ELVYRAVOS PAGRINDINE MOKYKLA

(3vietimo jstaigos pavadinimas)

DIREKTORE GINTA MAZILIAUSKIENE

(darbuotojo pareigos, vardas ir pavardé)

VEIKLOS VERTINIMO ISVADA

2018-04- [&Nr. &7 — 245

(data)
Kelmé
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS

PASIEKTI IR PLANUOJAMI REZULTATAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

—

Metinés uzduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys ivykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
ju rodikliai

1.
i.

NI [ =

e

1.4.

1.5.

2. Einamyjy mety uzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

-

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

2.1. Igyvendinti mokytojy
etatinio apmokeéjimo modelj.

Mokykloje taikomas
mokytojy etatinio
apmokéjimo modelis.
Parengtos vidaus darbo
tvarkos taisykieés, darbo
apmokeéjimo tvarka,
mokytojy pareigybiy
apraSymai, darbo sutardiy

Iki 2018 m. rugséjo 1 d.
paskirstyti mokytojy etatai,
atlikti darbo sutargiy
pakeitimai, parengta kita
reikalinga dokumentacija.
Teiktos informavimo ir
konsultavimo procediiros
mokytojams.
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f pakeitimai ir kiti su 3ia [ Iki 2018 m. gruodzio 31 d.

veikla susij¢ norminiai parengti visy mokytojy
dokumentai. pareigybiy apra§ymai.
2.2. Organizuoti gamtos ir Parengtos visy gamtos ir | Iki 2018 m. spalio 1 d.
socialiniy moksly dalyky socialiniy moksly dalyky | parengtos visy gamtos ir
mokinio individualios paZangos | mokinio individualios socialiniy moksly dalyky
stebésena. paZangos stebéjimo individualios mokinio paZangos

tvarkos. Vykdoma tvarky | stebgjimo tvarkos. Vieng karta
igyvendinimo prieZitira, | per ménesj (2018 m. spalio,

aptariami mokinio lapkricio, gruodZio mén.)
individualios paZangos tvarky jgyvendinimas
stebéjimo poky¢iai ir aptariamas metodinése grupése
priimamos priemonés ir numatomos konkre¢ios
tobulinimui. priemonés mokinio

individualiai paZangai gerinti.
Pasiektas 100 proc. gamtos ir
socialiniy moksly dalyky
mokiniy paZangumas.

2.3. Uztikrinti visy mokyklos Ivykdytos paty¢iy PatyCiy rodiklis mokykloje

bendruomenés nariy sauguma. prevencijos programy sumazejes nuo 11,9 proc. iki
»Olweus®, , Jveikiame 8 proc.
kartu®, ,,Antras Zingsnis“ | Jvyke 3 koordinacinio komiteto
visos suplanuotos susirinkimai ir dveji visy
veiklos. mokyklos bendruomenés nariy
Visa mokyklos mokymai.
bendruomené apmokyta,
kaip stabdyti patygias.

b

3. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos Sioms uzduotims jvykdyti)
(pildoma kartu suderinus su valstybinés ir savivaldybés $vietimo jstaigos (i3skyrus aukstgsias
mokyklas) (toliau — Svietimo jstaiga) vadovo pavaduotoju ugdymui, ugdyma organizuojanéio
skyriaus vedéju)

3.1. Teisés akty, pojstatyminiy akty pakeitimai.

3.2. Zmogiskieji faktoriai.

3.3. Tre€iyjy asmeny jsipareigojimy nevykdymas.

II SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS VERTINIMAS IR KOMPETENCILJY
TOBULINIMAS
4. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis vertinimas
e . PaZzymimas atitinkamas
Uzduociy jvykdymo apraiymas langelis
4.1. UZduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai []
4.2. UZduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai [
4.3. Tvykdytos tik kai kurios uZduotys pagal sutartus vertinimo rodikljus Patenkinamai (] J




&4. UZduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [] J

5. Pasiilymai, kurios kompetencijos turéty biiti tobulinamos
(nurodoma, kokie ar kurios srities mokymai sitilomi)

[ 5.1.
[ 5.2.

IIT SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

6. Vertinimo pagrindimas ir sialymai:

Savivaldybés meras ﬁ/ Vaclovas Andrulis
Su veiklos vertinimo i§vada ir siﬁ]y@usip zingu ir sutinku / nesutinku:
Mokyklos direktorée b A Ginta Maziliauskiené
Veiklos vertinimo i§vadai pritarta / nepritarta:

(ko nereikia, i$braukti)
(Darbuotojy atstovavima (paraas) (vardas ir pavardé) (data)
igyvendinangio asmens pareigos)
Galutiné veiklos vertinimo i$vada
Lo b gadalgem vl pueodgos) {parasas) (vurduy Ir pavarde) {Uala)




