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1.  Įsteigti mokykloje korupcijos prevencijos ir  kontrolės komisiją  Direktorius  2021   m. sausio  mėn.  V eiksmingesnė korupcijos  prevencija ir kontrolė  Direktoriaus įsakymu  sudaryta  komisija  

2.  Supažindinti mokyklos darbuotojus su  korupcijos prevencijos įstatymo  nuostatomis, korupcijos pasireiškimo rizika  Asmuo, atsakingas už  korupcijos prevencijos ir  kontrolės vykdymą  2021   m. sausio  mėn.  Darbuotojai įgis daugiau žinių  Asmenų, dalyvavusių mokymuose,  skaičius  

3.  Organizuoti darbuotojų mokymus,  susitikimus su STT darbuotojais,  vykdančiais korupcijos prevenciją  Asmuo, atsakingas už  korupcijos prevencijos ir  kontrolės vykdymą  2021 m. II  pusmetį  Darbuotojai įgis  daugiau žinių  apie korupcijos žalą valstybei ir  visuomenei  Asmenų, dalyvavusių mokymuose,  skaičius  
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5.  Sudaryti sąlygas darbuotojams dalyvauti  mokymuose ir seminaruose korupcijos  prevencijos ir kontrolės, antikorupcinio  ugdymo programos integravimo į  mokomuosius dalykus ir klasės valandėles  klausimais  Direktorius  Pagal   poreikį  Pagerės žinių kokybė apie  koru pcijos prevenciją  Asmenų, dalyvavusių mokymuose,  skaičius  

